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UMOWA

O SWIADCZENIE UStUG PRZEZ NIEPUBLICZNY ZtOBEK OZONKI W RAMACH PROJEKTU NR
RPMP.08.05.00-12-0056/21 pn: Utworzenie nowych miejsc opieki dla dzieci do 3r.z. szansg
na zatrudnienie dla ich opiekunéw. NR (zwana dalej: ,,Umow3”)

zawarta w dniu 01.01.2022 pomiedzy Stronami:

A.Géralska, M.Talaga-Poznanska, J.Wrdbel SC adres siedziby: Stefana Banacha 31/U1, 31-235
Krakéw, NIP: 945-221-98-36 Regon: 38030577 w ramach Niepublicznego Ztobka OZONKI 2
(numer wpisu do rejestru ztobkow i klubéw dzieciecych 7730.2.24.2021)

zwanym w dalszej cze$ci Umowy ,,Placowka”

Panig/Panem (imi€ i NAZWISKO): ..cieieieeceeceseee ettt e s e
Adres ZamieSZKaANIA: ....c.eceeerieiiee ettt st et st et e st e
Legitymujaca sie dowodem 0SOobiStym SEria/Nr: .......cccceeeeveeeeece e e e
NF PESEL e

N TEIETONU: wevieee ittt

zwanymi w dalszej czesci Umowy ,, Rodzicami /Opiekunami prawnymi”

Rodzice/Opiekunowie Prawni oswiadczajg, ze sg prawnymi opiekunami dziecka, o ktérym
mowa w Umowie, a ich prawa do dziecka w zaden sposéb nie sg ograniczone.

§1 Przedmiot Umowy

Niniejsza umowa zostaje zawarta w ramach projektu pt.

,2Utworzenie nowych miejsc opieki dla dzieci do 3r.z. szansg na zatrudnienie dla ich
opiekunédw” nr RPMP.08.05.00-12-0056/21 wspotfinansowanego z Unii Europejskiej z
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020 w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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1. Przedmiotem Umowy jest okres$lenie praw i obowigzkdéw stron w zakresie sprawowania, w
placowce opiekuriczo wychowawczej opieki, wychowywania i nauczania dziecka:

Imie i nazwisko dziecka:

Data urodzenia:

Nr PESEL:

Adres zamieszkania:

§2 OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY

1. Umowa zawarta jest na okres od 01.01.2022 do 30.06.2022
2. Wsparcie w projekcie na okres 01.01.2022 do 30.06.2022
§3 ORGANIZACJA PRACY PLACOWKI

1. Placéwka pracuje przez caty rok w godzinach od 7:00 do 18:00 w dni robocze od
poniedziatku do pigtku z wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

2. W Wigilie, Sylwestra, dni wchodzace w sktad tzw. dtugich weekenddéw oraz w
sytuacjach nadzwyczajnych placéwka moze by¢ zamknieta.

3. Zapewnienie opieki nad dzieckiem przez Placoéwke przed godzing 7:00 jak i po
godzinie 18:00 wymaga wczesniejszego ustalenia z Wtascicielem lub Kierownikiem
placéwki. Opfata z tego tytutu bedzie podlegata odrebnym i dodatkowym ustaleniom.

4. Odbidr dziecka po godzinie 18:00 bez wczesniejszych ustalen powoduje
automatyczne naliczenie optaty w wysokosci 30 zt za kazde rozpoczete 30 min liczone
od jednego dziecka.

§4 OBOWIAZKI PLACOWKI

Placowka zobowigzuje sie do:

1. realizacji opieki, wychowania i nauczania w czasie pobytu dziecka w Placowce, zgodnie
z jej Statutem oraz postanowieniami Umowy,

2. przestrzegania ustalen karty Zgtoszenia Dziecka,

3. zapewnienia warunkow do wspierania rozwoju osobowosci dziecka oraz
bezpieczenstwa podczas jego pobytu w Placdwce,

4. zatrudnienia kadry z kwalifikacjami niezbednymi do zajmowanych stanowisk;

5. zapewnienia zaje¢ dodatkowych, zagwarantowanych w ramach czesnego, wg
aktualnego grafika

6. Zapewnienia petnego dziennego wyzywienia oraz napojéw

7. ubezpieczenia dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw, we wrzesniu kazdego
roku, przy czym w pierwszym roku uczeszczania dziecka do Placowki kwota
ubezpieczenia pokrywana jest z optaty rekrutacyjnej, w kolejnych latach kwota
ubezpieczenia zostanie doliczona do pierwszego rachunku w nowym roku szkolnym.

8. informowania Rodzicéw/Opiekundéw prawnych o sprawach biezgcych zwigzanych z
dziatalnoscig Placowki .
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§5 OBOWIAZKI RODZICOW, OPIEKUNOW PRAWNYCH

Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzujg sie do:

1.

13.

rzetelnego i zgodnego z prawdg wypetnienia ,Formularza zgtoszeniowego” oraz Karty
Zgtoszenia dziecka przyprowadzania do Placéwki tylko i wytgcznie zdrowego dziecka.
W przypadku wystapienia m.in. gorgczki, kaszlu, kataru, biegunki lub wymiotow
pozostawienia dziecka w domu na 48 godzinnej obserwacji oraz obowigzkowej
konsultacji z lekarzem pierwszego kontaktu w celu diagnostyki,

niezwtocznego informowania Wtasciciela lub Kierownictwo Placowki o stanie zdrowia
dziecka lub jego rodzenstwa, w zakresie w jakim moze mie¢ to wptyw na
bezpieczenstwo i stan zdrowia pozostatych dzieci np. wystgpienie choroby zakaznej,
pojawienie sie wszy,

w przypadku, gdy dziecko cierpi na dolegliwosci o charakterze przewlektym lub inne,
niepowodujace zagrozenia dla innych dzieci, w szczegdlnosci takie jak alergia, astma,
refluks, rosngce zeby, anemia Rodzic/Opiekun prawny powinien umiescic takie
informacje w Karcie Zgtoszenia Dziecka, a w razie ujawnienia sie ich w czasie
pozniejszym niezwtocznie przedtozy¢ stosowne pisemne oswiadczenie w tym zakresie
najlepiej przekazane od lekarza specjalisty,

w przypadku ciezkiej lub dtugotrwatej choroby dostarczenia zaswiadczenia
lekarskiego o mozliwosci powrotu dziecka do ztobka,

wspotpracy z Placéwkag w procesie opiekuniczo - wychowawczym i edukacyjnym,
regularnego i terminowego wnoszenia optat o ktérych mowa w §6 Umowy, a ktére
zostajg przekazane Rodzic/Opiekunowi prawnemu na podstawie przekazanego
rachunku naliczanego z gory zawsze na poczatku biezgcego miesiaca.

przestrzegania obowigzujgcych w Placéwce Statutédw i Regulamindéw oraz
wprowadzanych, szczegdlnych i uzasadnionych okolicznosciami, dodatkowych
procedur.

§6 PLATNOSCI

Czesne na czas wsparcia w projekcie wynosi 347,84zt zt (stownie:trzysta czterdziesci
siedem ztotych 84/100) miesiecznie, gdy obecnos¢ dziecka w danym miesigcu wyniesie
minimum 75,00%. W przypadku miesiecznej frekwencji dziecka na poziomie 20,00%-
74,99% wysokos¢ czesnego wyniesie 811,63zt. Jesli miesieczna frekwencja dziecka
spadnie ponizej 20% wysokos¢ czesnego wyniesie 1855,18zt.

Wszystkie optaty na poczet Placéwki wnoszone bedg przelewem na rachunek bankowy:

W mBanku 30 1140 2004 0000 3702 8124 9428
W tytule przelewu nalezy umiesci¢ nastepujgce informacje:

Imie i nazwisko dziecka oraz symbol i numer rachunku, za ktéry uiszczana jest optata.

1. Nieuregulowanie optat wynikajgcych z otrzymanego rachunku w terminie 30 dni od daty jej

wystawienia stanowi podstawe do rozwigzania Umowy w trybie natychmiastowym przy czym
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Placdwka ma obowigzek wezwac Rodzica/Opiekuna prawnego do uregulowania
zalegtych optat wyznaczajgc mu dodatkowy siedmiodniowy termin do zapfaty. Brak
zaptaty w wyznaczonym ostatecznie terminie skutkuje skresleniem dziecka z listy i
jest jednoznaczne z automatycznym rozwigzaniem Umowy (co nie zwalnia
Rodzica/Opiekuna prawnego z uiszczenia naleznych optat.) bez koniecznosci
sktadania w tym zakresie dodatkowych oswiadczen.

§7 REGULACJE DOTYCZACE OKRESU WAKACII, NIEOBECNOSCI
DZIECI ORAZ INNYCH OKOLICZOSCI

Czesne w okresie wakacji i ferii zimowych jest nalezne i pozostaje niezmienne
Zgtoszenia nieobecnosci dziecka nalezy dokonac pisemnie poprzez wiadomos$é sms
lub telefonicznie do 8:15 dnia biezgcego.

W przypadku usprawiedliwionej (zgtoszonej w odpowiedni sposdb i w odpowiednim
czasie) nieobecnosci dziecka w Placdwce optaty za wyzywienie nie zostajg naliczane,
czesne pozostaje bez zmian.

W przypadku zgtoszonej Placéwce odpowiednio wczesniej tj. z 30-dniowym
wyprzedzeniem nieobecnosci dziecka w wieku ztobkowym, przez okres petnego
miesigca (zawieszenie pobytu). Czesne pozostaje niezmienione.

W przypadku przymusowego zawieszenia/ograniczenia funkcjonowania Placowki z
powododw niezaleznych od niej. Placdwka zobowigzuje sie do realizacji Umowy w
kazdy mozliwy sposéb regulowany przez biezgce odgdrnie narzucone procedury
awaryjne.

§8 ROZWIAZANIE UMOWY

Placowka bedzie uprawniona do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym
(bez koniecznosci wzywania i wyznaczania Rodzicowi/Opiekunowi prawnemu
dodatkowego terminu do nalezytego jej wykonania) w sytuacji:

a) zatajenia przez Rodzicow/Opiekundéw prawnych informacji o stanie zdrowia
dziecka, w szczegdlnosci, gdy dziecko jest ciezko chore lub gdy jego pobyt w
placéwce zagraza bezpieczenstwu innych dzieci przebywajgcych w Placéwce,

b) niezgodnego z prawda wypetnienia Karty Zgtoszenia Dziecka lub niezgodnego z
prawda ztozenia oswiadczenia w zakresie informacji o stanie zdrowia dziecka,

c) szczegdlnie nagannego zachowania dziecka, ktére uniemozliwia prace
pracownikéw Placéwki albo zagraza bezpieczenstwu pozostatych wychowankéw.

Placéwka bedzie uprawniona do wypowiedzenia Umowy w terminie 14 dni, po

uprzednim wyznaczeniu dodatkowego siedmiodniowego terminu do usuniecia

naruszen, w przypadku gdy Rodzice/ Opiekunowie prawni:

a) nie podejmujg wspotpracy z Placowka w zakresie rozwigzania problemow
powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka,

b) dopuszczajg sie zwtoki w regulowaniu optat, wynikajgcych z tytutu otrzymanego
rachunku za okres przekraczajgcy jeden miesigc,

c) naruszajg postanowienia Umowy, Statutéw lub Regulamindw,
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d) przyprowadzenia do Placéwki chore dziecko/dzieci i/lub dopuszczenia do
sytuacji, w ktorej nie zostaje ono odebrane z Placéwki po zawiadomieniu o
koniecznosci odbioru,

Rodzic/Opiekun prawny moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem miesiecznego

okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Wypowiedzenie Umowy wymaga zachowania formy pisemnej. Niezachowanie

wymienionej formy i terminu nie zwalnia Rodzicéw/Opiekunéw prawnych z

obowigzku uiszczania opfat okreslonych w §6 Umowy.

Z chwilg ztozenia wypowiedzenia przez Rodzicow/Opiekundéw prawnych Placéwka nie

gwarantuje utrzymania miejsca i ma prawo zawrze¢ na to miejsce nowg umowe.

Do momentu wygasniecia Umowy Rodzice/Opiekunowie prawni zachowujg wszelkie

prawa wynikajgce z Umowy, a dziecko ma petne prawo do korzystania z oferty

Placowki w zakresie okreslonym Umowa.

§9 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych dzieci, rodzicéw, opiekunéw prawnych oraz
0sOb upowaznionych do odbioru dzieci jest firma A.Gdralska, M.Talaga-Poznariska,
J.Wrdbel SC, z siedzibg ul.S.Banacha 31/U1, 31-235 Krakéw NIP 945-221-98-36. Z
administratorem mozna sie kontaktowac pisemnie, lub za pomocg poczty tradycyjnej
na adres: ul.S.Banacha 31/U1, 31-235 Krakdéw lub drogg elektroniczng pod adresem
ozon@ozon2.pl.

Dane osobowe dzieci, rodzicdw, opiekundw prawnych i oséb upowaznionych do
odbioru dzieci przetwarza sie w celu prowadzenia placdwek opieki nad dzie¢mi od 8
miesiecy do 3 roku zycia w sposdb zgodny z obowigzujgcymi przepisami o ochronie
danych osobowych (art. 6 RODO). Dane osobowe przetwarza sie do momentu
realizacji celu, dla ktérego sg one przetwarzane. Dane osobowe przekazywane s3a:
podmiotom wewnetrznym zwigzanym z prowadzeniem placéwki opieki nad dzieémi
od 8 miesiecy do 4 roku zycia w sposéb zgodny z obowigzujgcymi przepisami o
ochronie danych osobowych ( opiekunowie, pomoce opiekuna etc.)(art. 6 RODO),
podmiotom zewnetrznym wspierajgcym prowadzenie placéwki opieki nad dzie¢mi od
8 miesigca do 3 roku zycia w sposdb zgodny z obowigzujgcymi przepisami o ochronie
danych osobowych (trenerzy, lektorzy prowadzgcy zajecia dodatkowe, psycholog,
logopeda, potozna etc.)(art. 6 RODO), innym podmiotom uprawnionym do ich
uzyskiwania na podstawie przepiséw obowigzujgcego prawa ( urzad gminy, urzad
miasta, biuro rachunkowe etc.)(art. 6 RODO). Dane osobowe nie bedg przekazywane
do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

Rodzice/Opiekunowie prawni, osoby upowaznione do odbioru dzieci posiadajg prawo
dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do sprzeciwu,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Rodzice/Opiekunowie prawni, osoby upowaznione do odbioru dzieci, majg prawo
whniesienia skargi do organu nadzorujgcego gdy uznajg, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.

Rodzic wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych oraz danych
Dziecka, w zakresie i celu niezbednym do prawidtowej realizacji niniejszej umowy w
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ramach projektu nr RPMP.08.05.00-12-0056/21 pn: Utworzenie nowych miejsc opieki
dla dzieci do 3r.z. szansg na zatrudnienie dla ich opiekunéw..

5. Kazda ze stron ma prawo wglagdu do swoich danych oraz ich poprawiania zgodnie z
ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. nr 2019 poz.
1781).

§ 10 POSTANOWIENIA KONCOWE

Obowigzki uczestnika projektu:

a) ztozenie oswiadczen dotyczgcych kwalifikowalnos¢ wraz z przedstawieniem
zaswiadczen potwierdzajacych posiadanie statusu osoby pracujacej lub
pozostajacej bez pracy ( od pracodawcy, z ZUS, z PUP, CEIDG) na moment
rozpoczecia udziatu w projekcie oraz ponownie do 4 tygodni po ukonczeniu udziatu
we wsparciu z projektu pod grozba zwrotu naleznosci czesnego za okres
obowigzywania umowy.

b) ztozenie oswiadczen dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
stanowigcych zataczniki do niniejszej umowy.

c) ztozenie formularza danych osobowych stanowigcego zatgcznik do niniejszej
umowy.

Niezbedne zatgczniki do umowy:

a) deklaracja uczestnictwa w projekcie,
b) formularz zgtoszeniowy,
c) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu

udzielenia wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, kontroli, monitoringu i
sprawozdawczosci,

d) regulamin rekrutacji,

e) oswiadczenie o spetnianiu kryteridow kwalifikujgcych do udziatu w projekcie
zawartych w regulaminie rekrutacji wraz ze stosownym zaswiadczeniem ( od
pracodawcy, z ZUS, z PUP, CEIDG)

1. Rodzice/ opiekunowie o$wiadczajg, ze zapoznali sie ze Statutem Placowki oraz
zobowigzujg sie do przestrzegania zawartych w nich postanowien.

2. Rodzice/ opiekunowie prawni o$wiadczajg, ze informacje w Umowie sg aktualne i
zgodne ze stanem rzeczywistym oraz, iz wyrazajg zgode na wykorzystanie w/w
danych osobowych przez A.Géralska, M.Talaga-Poznanska, J.Wrdébel SC, z siedzibg
ul.S.Banacha 31/U1, 31-235 Krakéw w celu przetwarzania ich dla potrzeb
pedagogicznych i edukacyjnych, realizowanych wzgledem Dziecka, w ramach jego
pobytu w Placowce (zgodnie z trescig art. 6 oraz dalszych Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
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sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
RODO).

3. Wszelkie zmiany, aneksy, modyfikacje, uzupetnienia oraz wypowiedzenie Umowy
wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Wszystkie zawiadomienia, oswiadczenia, zgody, wezwania i inne informacje, ktére sg
wymagane badz dozwolone przez Umowe, bedg dokonane na pismie i bedg uwazane
za witasciwie doreczone, jezeli zostang (a) doreczone do rak wtasnych, (b) przestane
pocztg polecong lub (c) przestane pocztg elektroniczng na adres podany ponizej:

dla Placéwki: A.Goéralska, M.Talaga-Poznanska, J.Wrébel SC, z siedziba
ul.S.Banacha 31/U1, 31-235 Krakéw adres e-mail:
ozon@ozon2.pl

dla Rodzica/Opiekuna prawnego (prosimy takze wpisaé e-mail):

5. Strony sg zobowigzane do wzajemnego powiadamiania sie na pi$mie o kazdej zmianie
adresu. Powiadomienie jest skuteczne od chwili jego otrzymania przez Strone, do
ktdrej jest adresowane. Zaniechanie powyzszego obowigzku powoduje, ze pismo
wystane na adres okre$lony w Umowie uznaje sie za skutecznie doreczone. W razie
nieodebrania korespondencji oswiadczenie w niej zawarte bedzie uwazane za
doreczone po bezskutecznym uptywie terminu, w ktédrym korespondencja mogta
zostac odebrana przez adresata po jej dwukrotnym awizowaniu przez poczte albo z
dniem poczynienia przez poczte adnotacji o odmowie jej odbioru lub niemoznosci
doreczenia.

6. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Rodzice /Opiekunowie prawni Pieczec i podpis
przedstawiciela Placowki


mailto:ozon@ozon2.pl

